
АННОТАЦИЯ 

к программе повышения квалификации 

«Обучение по охране труда работников организаций» 

Трудоемкость обучения:108 часов 
   

Форма обучения: Очная,  очно-заочная 
(очная, очно-заочная, заочная) 

Срок освоения программы:__2 месяца__ 
(недель, месяцев, год) 

Руководитель программы: 

Чмелева Ксения Владимировна 

Тел.: 8-903-994-86-69 
 

Цели реализации программы:  

- совершенствование профессиональных компетенций слушателей в 

сфере охраны труда, формирование новых компетенций, заложенных в 

профессиональном стандарте 40.054 «Специалист в области охраны труда»; 

- приобретение и углубление теоретических и практических знаний в 

сфере охраны труда и связанной с ней безопасностью производства, с целью 

организации работодателем работ по охране труда в соответствии с 

нормативными требованиями охраны труда, предотвращения случаев 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний. 

 

Характеристика нового вида профессиональной деятельности, 

новой квалификации: 

Слушатель, освоивший программу повышения квалификации, должен 

решать задачи в соответствии с таким видом профессиональной деятельности 

как организационно-управленческий, с ориентацией на совершенствование 

следующих общепрофессиональных и профессиональных компетенций: 

- способностью осуществлять профессиональную деятельность с учетом 

государственных требований в области обеспечения безопасности; 

- способностью обеспечивать функционирование системы управления охраной 

труда на предприятии. 

ДПП ПК разработана на основе федерального государственного 

образовательного 

стандарта высшего образования по направлению подготовки 20.03.01 

«Техносферная безопасность» (уровень бакалавриата), в соответствии с 

постановлением правительства Российской Федерации от 24.12.2021 № 2464 

«О порядке обучения по охране труда и проверки знаний требований 

охраны» и профессионального стандарта 40.054 «Специалист в области 

охраны труда»  , утвержденный приказом Минтруда РФ № 274н от 

22.04.2021 г. 

 

Требования к уровню подготовки поступающего на обучение, 

необходимые для освоения программы: лица, имеющие высшее 



образование (уровень бакалавриата, специалитета, магистратуры), среднее 

профессиональное образование. 

Учебный план программы  

«Обучение по охране труда работников организации» 

 

№ 

 п/п 

Наименование 

дисциплин, разделов 

Общая 

трудоемкость, 

час.  

Аудиторные 

занятия, час. 

Самост.  

работа, 

час 

Форма 

контроля 

лекции практич.  

занятия 

1 Основы охраны труда 12 4 - 8 

Устный 

опрос, 

зачет 

1.1 Трудовая деятельность и еѐ риски 2 2 - -  

1.2 

Основные организационно-

технические и санитарно-

гигиенические мероприятия по 

обеспечению безопасных условий 

труда и безопасности 

производства  

3 2 - 1  

1.3 
Основные принципы 

обеспечения охраны труда 
1   1  

1.4 

Основные положения трудового 

права, правовые основы охраны 

труда 

2   2  

1.5 
Государственное регулирование 

в сфере охраны труда 
1   1  

1.6 
Государственные нормативные 

требования по охране труда  
1   1  

1.7 

Обязанности и ответственность 

работников по соблюдению 

требований охраны труда и 

трудового распорядка  

1   1  

1.8 

Обязанности и ответственность 

должностных лиц по 

соблюдению законодательства о 

труде и государственных 

нормативных требований охраны 

труда  

1   1  

2.  Основы управления охраной 

труда  в организации 66 20 16 30 

Устный 

опрос, 

зачет 

2.1 Обязанности работодателя  

обеспечению безопасных условий 

и выполнению государственных 

нормативных требований охраны 

труда 

4 - 2 2  

2.2 Управление внутренней 

мотивацией работников на 

безопасный труд и соблюдение 

требований охраны труда 

8 2 2 4  



2.3 Организация системы 

управления охраной труда  
10 4 2 4  

2.4 Социальное партнерство 

работодателя и работников в 

сфере охраны труда. 

Организация общественного 

контроля 

6 2 2 2  

2.5 Специальная оценка условий 

труда 
6 2 2 2  

2.6 Разработка инструкций по охране 

труда 
4 2 2 2  

2.7 Организация обучения по охране 

труда и проверки знаний 

требований охраны труда 

работников организаций 

8 2 - 4  

2.8 Предоставление гарантий и 

компенсаций за условия труда, 

обеспечение работников 

средствами индивидуальной 

защиты  

4 2 - 2  

2.9 Основы предупреждения 

профессиональной 

заболеваемости 

8 2 2 4  

2.10 Документация и отчетность по 

охране труда 
8 2 2 4  

3. Специальные вопросы 

обеспечения требований 

охраны труда и безопасности 

производственной 

деятельности  

16 4 4 8 

Устный 

опрос, 

зачет 

3.1 Основы предупреждения 

производственного травматизма  
2 0.5 0,5 1  

3.2 Техническое обеспечение 

безопасности зданий и 

сооружений, оборудования и 

инструмента, технологических 

процессов  

2 0.5 0,5 1  

3.3 Коллективные средства защиты: 

вентиляция, освещение, защита 

от шума и вибрации  

2 0,5 0,5 1  

3.4 Опасные производственные 

объекты и обеспечение 

промышленной безопасности  

2 0,5 0,5 1  

3.5 Организация безопасного 

производства работ с 

повышенной опасностью  

2 0,5 0,5 1  

3.6 Обеспечение 

электробезопасности  
2 0,5 0,5 1  

3.7 Обеспечение пожарной 

безопасности  
2 0,5 0,5 1  

3.8 Обеспечение безопасности 

работников в аварийных 
2 0,5 0,5 1  



ситуациях  

4. Социальная защита 

пострадавших на производстве 10 - 6 4 

Устный 

опрос, 

зачет 

4.1 Общие правовые принципы 

возмещения причиненного вреда  
2,5 - 2 0,5  

4.2 Социальное страхование от 

несчастных случаев на 

производстве и 

профессиональных заболеваний  

1,5 - 1 0,5  

4.3 Порядок расследования и учета 

несчастных случаев на 

производстве  

2  1 1  

4.4 Порядок расследования и учета 

профессиональных заболеваний  
2  1 1  

4.5 Организация оказания первой 

помощи пострадавшим на 

производстве  

2  1 1  

5 Итоговая аттестация 4    зачет  

 Всего:  104+4 зачет 28 26 50  

 

Документ об образовании: 
Лицам, успешно освоившим программу повышения квалификации и 

прошедшим итоговую аттестацию, выдается удостоверение о повышении 

квалификации установленного образца Кемеровского государственного 

университета. 

 

 Составители программы: 

Чмелева К.В., канд.техн.наук, доцент кафедры геоэкологии и 

географии; 

Удодов Ю.В., канд. геол.-минер. наук, доцент, доцент кафедры 

геоэкологии и географии.  

 

Руководитель программы:  
Чмелева К.В., канд.техн.наук, доцент кафедры геоэкологии и 

географии. 

 


